
Het Arnhems platform chronisch zieken en gehandicapten (Apcg) behartigt de 
collectieve belangen van mensen met een beperking: mensen met een fysieke, 
zintuiglijke en (licht) verstandelijke beperking, mensen met een chronische ziekte en 
mensen met een psychische kwetsbaarheid. Het Apcg streeft naar een toegankelijk 
en inclusief Arnhem.

Algemeen bestuurslid

Het Apcg is een effectieve belangenorganisatie, die bestaat uit veel vrijwilligers en 
een klein betaald bureau. Het bestuur bepaalt de koers van de organisatie en wordt 
daarbij gevoed door bureaumedewerkers.
Wij zoeken een nieuw algemeen bestuurslid. Iemand met hart voor een inclusief 
Arnhem, die zich sterk wil maken voor het Apcg.

De functie
Als algemeen bestuurslid bepaal je, in samenspraak met de andere bestuursleden, 
de koers van het Apcg en geeft daar richting aan. 
Het bestuur is verantwoordelijk voor de financiële huishouding van het Apcg en 
fungeert als werkgever van de bureaumedewerkers.
Bij alles wat je als bestuurder doet is de missie van het Apcg en het gedachtegoed 
van het VN verdrag Handicap uitgangspunt.

Wij vragen
 Je woont in het 026 - gebied

 Je hebt affiniteit met het werk- en krachtenveld waarin het Apcg opereert

 Je komt bij voorkeur uit de achterban, of je heb er affiniteit mee.

 Bij start als bestuurder een Verklaring omtrent het gedrag (VOG)

Wat wij daar tegenoverstellen
 Onkosten- en reiskostenvergoeding

 Goede professionele ondersteuning

 Twee keer per jaar een feestelijke bijeenkomst voor vrijwilligers



Informatie en reactie
Indien je geïnteresseerd bent in deze vacature dan kun je contact opnemen met het 
bureau van het Apcg via: info@apcg.nl, tel 026 – 389 44 48. 
Wij zijn op maandag, woensdag en donderdag tussen 09.30 en 12.00 uur 
rechtstreeks telefonisch bereikbaar. U kunt ook een bericht inspreken. 

Procedure
We houden twee gesprekken: een eerste gesprek met een of meer bestuursleden en 
mogelijk een bureaumedewerkers en daarna een klikgesprek met het hele bestuur. 
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